Vereinbarung
Praktikum als auBerschulischer Lernort

Zwischen dem/der Schiiler/in ,
vertreten durch die Personensorgeberechtigte(n) ,
der Schule Ganztagsschule ,,Adolph Diesterweg” Roitzsch,

vertreten durch Herrn/ Frau ,
sowie dem Praktikumsbetrieb ,

vertreten durch Herrn/Frau

wird fur den Zeitraum vom bis

folgende Vereinbarung geschlossen:

1. Allgemeines
Im Rahmen des Praktikums soll der/die Praktikant/in die Regeln und GesetzmiRigkeiten
eines betrieblichen Ablaufes kennen lernen und seine/ihre eigenen beruflichen Fertigkeiten erproben. Fir die Dauer
des Praktikums wird der/die Schuler/in vom schulischen Unterrichtsbesuch freigestellt. Der Praktikumsbetrieb stellt
dem/der Praktikant/in eine Praktikumsbescheinigung aus. Eine schriftliche Einschidtzung des Verhaltens im Praktikum
wird erbeten.

2. Pflichten der Vertragspartner
Der Praktikumsbetrieb verpflichtet sich,

e den/die Praktikant/in so zu beschaftigen, dass er/sie Einblicke in betriebliche Abldufe erhilt sowie
Anforderungen an einen Auszubildenden hinsichtlich fachlicher und sozialer Kompetenzen kennenlernt. Fir
den Betrieb entsteht keine Verpflichtung zu einer spateren Ubernahme.

e das Jugendarbeitsschutzgesetz einzuhalten.

e die Belehrung zur Betriebsordnung durchzufiihren.

Der/die Praktikant/in verpflichtet sich, sich dem Ziel dieses Praktikums entsprechend zu verhalten. Insbesondere:

e sich zu bemiihen, die angebotenen Kenntnisse und Fertigkeiten zu erwerben;

e die lGibertragenen Aufgaben gewissenhaft auszufiihren und die gegebenen Weisungen zu befolgen;

o die Betriebsordnung und die Unfallverhltungsvorschriften einzuhalten sowie betriebliche Gegenstiande
sorgfaltig zu bewahren und pfleglich zu behandeln;

e bei Fernbleiben vom Praktikum den Praktikumsbetrieb und Schule unverziglich zu unterrichten
und spatestens am dritten Werktag eine Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung (arztliches Attest) oder eine
sonstige amtliche Bescheinigung einzureichen.

e gegenliber Dritten Uber alle ihm/ihr bekannt gewordenen betrieblichen Vorgéange innerhalb und auRerhalb
des Betriebes Stillschweigen zu bewahren.

e die Praktikumsunterlagen sorgfaltig und vollstandig zu fihren.
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3. Schulische Betreuung (individuelle Festlegung)
Der/die Praktikant/in muss in der Zeit von Uhr bis Uhr seinen/
ihren Praktikumsbericht nach konkreten Vorgaben und unter Betreuung in der Schule verfassen. AnschlieBend ist
der Praktikumsbetrieb unmittelbar aufzusuchen, um die Arbeit wieder aufzunehmen. Das erworbene Wissen und
die erworbenen Kompetenzen flieBen durch Priifung in die Facher Deutsch und Wirtschaft ein.

4. Arbeitszeit
Die tagliche Beschaftigungszeit sollte mindestens 6 und darf maximal 7 Stunden betragen. Sie geht von
bis Uhr. Sonn- und Feiertagsarbeit sind nicht erlaubt. An unterrichtsfreien Feier- und Ferientagen ist
der/die Schuler/in vom Praktikum freizustellen. Wahrend der Praktikumsdauer besteht kein Urlaubsanspruch. Einmal
wochentlich muss sich der Praktikant fiir 2 Stunden in der Schule einfinden, um seinen Praktikumsbericht zu
verfassen.

5. Vergiitungsanspruch
Der/die Praktikant/in hat keinen Rechtsanspruch auf eine Vergiitung durch den Praktikumsbetrieb.

6. Versicherungsschutz
Fiir die Dauer des Betriebspraktikums unterliegen die Schiilerinnen und Schiiler wie beim
Schulbesuch der gesetzlichen Unfallversicherung. Weiterer Versicherungsschutz besteht
entsprechend den von den kommunalen Schultragern freiwillig abgeschlossenen Versicherungsvertragen.

7. Vertragsausfertigung
Dieser Vertrag wird in zwei gleichlautenden Ausfertigungen unterzeichnet. Jeder Vertragspartner erhalt eine
Ausfertigung.

8. Auflosung der Vereinbarung
Diese Vereinbarung kann vorzeitig nach Information der Schule von jeder Vertragspartei mit schriftlicher Begriindung
aber ohne Fristen jederzeit aufgelost werden.

9. Ansprechpartner/in im Betrieb
Verantwortlich fur die Unterweisung des/der Praktikant/in im Praktikumsbetrieb ist:

Frau/Herr . Sie/er ist fachlich und persénlich fur
die Anleitung geeignet.

Ort, Datum:

Stempel und Unterschrift des Betriebes:

Unterschrift des/r Praktikanten/in:

Unterschrift des/r Erziehungsberechtigten:

Unterschrift des/r Schulleiters/in:
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Hinweise:

- diese SuS mussen sich selbst oder mit Hilfe ihrer Eltern den Praktikumsplatz innerhalb des Landkreises
Anhalt-Bitterfeld suchen.

- Die Fahrtkosten fir Linien- oder Anrufbusse der Vetter GmbH innerhalb des Landkreises Anhalt-Bitterfeld
sind mit der Schiilerregiocard abgedeckt, sofern der Praktikant/ die Praktikantin diese beantragt hatte und
vor der Fahrt vorweisen kann.



